Утверждено 
Приказом МКУ ОО АМР БР РБ  от 7 ноября 2022 г.  № 555
Положение о муниципальном этапе республиканского конкурса 

«Учитель года Башкортостана – 2023», «Учитель года башкирского языка и литературы – 2023», «Учитель года русского языка и литературы – 2023», «Учитель года татарского языка и литературы – 2023», «Молодой учитель года  – 2023»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения муниципального этапа республиканского конкурса «Учитель года Башкортостана» (далее – Конкурс).

1.2. Учредителями муниципального этапа конкурса «Учитель года Башкортостана - 2023»  (далее - Конкурс) являются МКУ ОО АМР Бураевского района Республики Башкортостан, Бураевская районная организация профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации.

2. Цели и задачи конкурса

Выявление, поддержка и поощрение талантливых, творчески работающих учителей.

Повышение социального статуса педагогов и престижа учительского труда, распространение инновационного педагогического опыта лучших учителей Бураевского района.

Активизация деятельности педагогических коллективов по усилению гуманистической, личностно развивающей направленности содержания педагогической деятельности.

Создание мотивационной среды для творческого роста и самореализации педагогов в современном педагогическом сообществе.

3. Участники конкурса
3.1. Принять участие в Конкурсе могут учителя-предметники образовательных организаций, реализующих общеобразовательные программы, (независимо от их организационно-правовой формы) со стажем работы не менее 1 года. 

3.2. В рамках муниципального этапа конкурса «Учитель года Башкортостана - 2023» проводятся конкурсы «Учитель года башкирского языка и литературы - 2023» «Учитель года русского языка и литературы - 2023» и «Учитель года татарского языка и литературы - 2023», «Молодой учитель года - 2023».

Учителя русского языка и литературы являются участниками Конкурса «Учитель года русского языка и литературы», учителя татарского языка и литературы- конкурса «Учитель года татарского языка и литературы».

Участниками конкурса «Молодой учитель года» являются учителя (независимо от учебного предмета) в возрасте до 35 лет, имеющие опыт педагогической работы до 5 лет включительно и педагогическую нагрузку не менее 10 часов в неделю.
3.3. Победители прошлых лет к участию в Конкурсе не допускаются. 

3.4. Выдвижение кандидатов на уровне общеобразовательной организации может осуществляться:

посредством самовыдвижения;

любым лицом, группой лиц или организацией, непосредственно знакомыми с педагогической деятельностью претендента.

4. Порядок представления документов

4.1. Для регистрации участника Конкурса в муниципальный оргкомитет направляются следующие документы:

· личное заявление претендента на участие в Конкурсе (приложение №1),

· заявка на участие в конкурсном уроке (приложение № 2);

· представление школьного оргкомитета Конкурса (далее - Заявителя) с описанием общественно значимых действий участника Конкурса (приложение № 3);

· информация о конкурсанте для включения в брошюру - на бумажном и электронном носителях (приложение №4);

· согласие  на  обработку персональных  данных (приложение №5)
Документы представить в кабинет №12 ОО до 1 декабря 2022 г. 

5. Организация Конкурса

5.1. Устанавливаются следующие этапы Конкурса и сроки их проведения:
школьный – ноябрь 2022 года;
муниципальный  - декабрь 2022 года - январь 2023 года.

республиканский –  февраль – март  2023 года;

6. Условия и порядок проведения муниципального этапа конкурса
6.1. Для участия в муниципальном этапе Конкурса и проводимых в его рамках Конкурсов «Учитель года Башкортостана - 2023», «Учитель года башкирского языка и литературы – 2023», «Учитель года русского языка и литературы – 2023», «Учитель года татарского языка и литературы – 2023», «Молодой учитель года  – 2023» от каждой образовательной организации выдвигается 1 участник – победитель школьного этапа, от школ с.Бураево – дополнительно – 1 участник - победитель Конкурса«Учитель года башкирского языка и литературы – 2023»,  1 участник – победитель «Учитель года русского языка и литературы – 2023».
В случае если победитель школьного этапа по каким-либо причинам не может принять участие в муниципальном этапе Конкурса, для участия в нем образовательная организация направляет призера школьного этапа, набравшего наибольшее количество баллов.

6.2. Муниципальный этап Конкурса «Учитель года Башкортостана – 2023» проводится в два этапа: заочный и очный. Очный этап проходит в три тура.

6.2.1. Первый этап – заочный  до 2  декабря 2022 г.

Цель тура: демонстрация использования информационно-коммуникационных технологий как ресурса повышения качества профессиональной деятельности педагога, оценка раскрытия мотивов выбора конкурсантом учительской профессии, собственных педагогических принципов и подходов к образованию, понимания миссии педагога в современном мире.

Конкурсные задания тура:

1)
«Интернет-ресурс» (оценивается Интернет-ресурс конкурсанта).
Формат конкурсного задания: представление Интернет-ресурса (личный сайт, страница, блог сайта образовательного учреждения и т.д.), на котором можно познакомиться с участником конкурса и публикуемыми им материалами.

Критерии оценивания конкурсного задания: визуальное оформление - оригинальность стиля, адекватность цветового решения, корректность обработки графики; навигационные функции - понятное меню, удобство навигации; содержательное наполнение - количество представленной информации, ее образовательная и методическая ценность, регулярность обновлений, интерактивность - доступность обратной связи; функциональность – тематическая организованность информации, разумность скорости загрузки
2)
Эссе «Я - учитель» (оценивается эссе, размещенное на официальном
сайте Отдела образования  вкладка «Конкурс «Учитель года Башкортостана - 2023».

Цель: раскрыть мотивы выбора учительской профессии, отразить собственные педагогические принципы и подходы к образованию, своё понимание миссии педагога в современном мире, смысла педагогической деятельности, показать видение современных проблем и возможных путей их решения средствами образования.

Формат конкурсного задания: текст эссе «Я - учитель» (до 6 страниц, шрифт Times New Roman, кегль 14, междустрочный интервал полуторный).

Критерии оценивания конкурсного задания: языковая (грамматическая, орфографическая и синтаксическая) грамотность текста, обоснование актуальности, ценностные ориентиры, аргументированность позиции, умение формулировать проблемы и видеть пути решения, рефлексивность, оригинальность изложения.

6.2.2. Второй этап – очный  до 28 декабря 2022 года
Первый тур – конкурсное испытание «Урок»

Второй тур – конкурсное испытание «Методический семинар»

Третий тур – конкурсные испытания «Самопрезентация», «Мастер-класс», «Круглый стол образовательных политиков».
Первое задание: «Урок» (до 25 декабря 2021 г.) 

Цель: раскрытие конкурсантами своего профессионального потенциала в условиях планирования, проведения и анализа эффективности учебного занятия (урока), проявление творческого потенциала, самостоятельности, умения ориентироваться в ситуации, знания своего предмета и способности выйти в обучении на межпредметный и метапредметные уровни. 

В рамках конкурсного задания учитель показывает урок по утвержденному оргкомитетом расписанию. 
Регламент конкурсного испытания - 45 минут: перед началом конкурсного испытания конкурсант предоставляет членам жюри в письменном виде обоснование использования концептуальных методических подходов и приемов в соответствии с заявленной темой и целевыми ориентирами урока (технологическая карта урока), проведение урока – 35 минут; самоанализ урока и ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. Возрастная группа (класс), в которой будет проводиться урок, выбирается конкурсантом и заявляется им заранее. 
Расписание уроков обнародуется на официальном сайте организатора Конкурса (https://ouoburaevo.narod.ru/index/uchitel_goda/0-35) за два дня до начала конкурсных испытаний и доводится до сведения членов жюри. Тема урока определяется в соответствии с календарно-тематическим планированием общеобразовательной организации, утвержденной оргкомитетом Конкурса в качестве площадки проведения  тура.
Оценка выполнения конкурсного задания осуществляется по 10 критериям. Все критерии являются равнозначными и оцениваются в 10 баллов. Максимальный общий балл – 100. Каждый критерий включает 5 показателей, раскрывающих содержание критерия:
	№
	Критерии 
	Показатели 
	Баллы 

	1. 
	Разработка, обоснование и представление проекта урока 
	Формулировка темы, целей, задач и планируемых результатов в соответствии с требованиями ФГОС и возрастными особенностями обучающихся. 

Определение структуры урока в соответствии с целью, задачами и планируемыми результатами. 

Определение и обоснование технологии, методов, приемов обучения и форм организации деятельности обучающихся. 

Планирование ресурсного обеспечения реализации проекта урока в соответствии с целью, задачами и содержанием. 

Представление разработанного проекта целостно и наглядно 
	0-10

	2. 
	Предметное содержание 
	Реализация дидактических возможностей предметного содержания в соответствии с поставленной целью урока и целями изучения данного предмета. 

Реализация предметного содержания, соответствующего современному уровню развития науки, техники и культуры, демонстрация его практической ценности. 

Демонстрация свободного владения содержанием преподаваемого предмета. 

Выявление в предметном содержании смыслов, интересных обучающимся. 

Демонстрация медпредметного и метапредметного потенциала содержания
	0-10

	3. 
	Организационная культура 
	 Обеспечение оптимальной пространственной организации урока в соответствии с поставленными педагогическими задачами. 

Обеспечение четкой структуры и хронометража урока. Демонстрация способности корректирования первоначального плана урока в соответствии с ситуацией. 

Наличие четких, понятных и конкретных инструкций к каждому этапу учебной работы. 

Целесообразность использования технических средств обучения в соответствии с возрастными особенностями обучающихся
	0-10

	4. 
	Творческий подход 

к решению методических/ профессиональных задач
	Включение в содержание урока ярких содержательных элементов, стимулирующих познавательный интерес. 

Использование различных методов и приемов вовлечения обучающихся в учебно-познавательную деятельность. 

Стимулирование творческой и исследовательской деятельности обучающихся. 

Использование нестандартных (оригинальных) форм организации учебной деятельности. 

Демонстрация готовности к незапланированным нестандартным ситуациям на уроке.
	0-10

	5. 
	Психолого- педагогическая и коммуникативна я культура
	Раскрытие темы урока с учетом возрастных особенностей обучающихся. 

Выстраивание коммуникации с обучающимися, соответствующей их возрастным особенностям и поведенческим реакциям. 

Грамотное и уместное использование невербальных средств общения, соблюдение правил пространственного поведения. 

Минимизация рисков возникновения на уроке коммуникативных ошибок. 

Создание условий для совершенствования речевой культуры обучающихся
	0-10

	6. 
	Инновационная составляющая профессиональной деятельности 
	Демонстрация инновационности в отборе содержания урока. 

Демонстрация инновационности в отборе и реализации технологий, приемов, способов обучения.

Демонстрация инновационности отбора форм организации деятельности обучающихся. 

Целесообразность использования в ходе урока цифровых источников информации. 

Целесообразность применения информационно- 

коммуникационных технологий, в том числе в формате мультимедиа (текст, изображение, аудио, видео)
	0-10

	7. 
	Информационная и языковая грамотность 


	Использование оптимальных для данного урока объема и содержания учебной информации. 

Использование различных способов структурирования и представления учебной информации. 

Точность и корректность использования профессиональной терминологии. 

Отсутствие фактических ошибок. 

Отсутствие орфоэпических, речевых, грамматических ошибок. 
	0-10

	8.
	Профессионально-личностные качества 


	Демонстрация активности. 

Демонстрация уверенности в себе. 

Демонстрация эмоциональной устойчивости. 

Демонстрация артистизма и способности к творчеству. 

Демонстрация высокого уровня общей культуры. 
	0-10

	9.
	Результативность 


	Осуществление оценки и (или) создание условий для рефлексии обучающимися достигнутых результатов. 

Обеспечение результативности применения методик, технологий, приемов, форм организации деятельности обучающихся. 

Обеспечение результативности применения цифровых источников информации и информационно- коммуникационных технологий. 

Эффективная реализация учебной коммуникации. 

Обеспечение результативности урока через проявление профессионально-личностных качеств 
	0-10

	10.
	Рефлексия проведенного урока (самоанализ) 


	Выражение эмоционально-оценочного отношения к проведенному уроку и его обоснование. 

Осуществление поэтапного анализа проведенного урока. 

Формулировка выводов о том, насколько удалось реализовать запланированный проект урока. 

Обоснование корректировки (или отсутствия корректировки) проектного замысла урока. 

Точность, содержательность и грамотность ответов на вопросы членов жюри. 
	0-10


Второе задание: «Методический семинар».
Цель тура: демонстрация конкурсантом методической компетентности и собственного опыта в вопросах обучения и воспитания.
Конкурсные задания тура: представление конкурсантом эффективных методических практик организации процесса обучения и воспитания обучающихся в соответствии с ценностными ориентирами и современными социокультурными тенденциями развития образования. Выступление конкурсанта может сопровождаться презентацией, содержащей не более 12 слайдов. Для представления методических материалов конкурсантом может быть использован собственный Интернет-ресурс (личный сайт, блог, в том числе и на странице социальной сети, страница на сайте образовательной организации). Регламент - до 10 минут, ответы на вопросы членов жюри - до 5 минут.

Критерии оценки конкурсного задания: метапредметный подход, целостность, системность, новизна, результативность.
Конкурсное испытание проводится в общеобразовательной организации, утверждённой муниципальным оргкомитетом в качестве площадки проведения тура.
Критерии оценивания конкурсного задания «Методический семинар»:
	№
	Критерии 
	Показатели 
	Баллы 

	1. 
	Актуальность и результативность 


	Формулировка темы, целей, задач и планируемых результатов в соответствии с требованиями ФГОС и возрастными особенностями обучающихся. 

Определение и обоснование технологии, методов, приемов обучения и форм организации деятельности обучающихся. Планирование ресурсного обеспечения реализации проекта урока в соответствии с целью, задачами и содержанием. 

Представление разработанного проекта целостно и наглядно
	0-10

	2. 
	Научная корректность и методическая грамотность (в том числе в использовании электронных средств обучения) 


	Умение применять современные технологии, основанные на знании законов развития личности и поведения в реальной и виртуальной среде, включения в образовательный процесс всех обучающихся, в том числе с особыми потребностями в образовании, знание закономерностей и принципов построения и функционирования образовательных систем, путей достижения образовательных результатов и способы оценки результатов обучения
	0-10

	3. 
	Информационная, коммуникативная, языковая культура 


	Отбор целесообразных методических подходов при работе с разными источниками информации (в том числе с электронными образовательными ресурсами). Демонстрация умения методически обоснованно использовать разные стратегии взаимодействия с обучающимися. 

Эффективное и обоснованное использование вербальных и невербальных средств коммуникации. 

Отсутствие в речи ошибок (орфоэпических, лексических, грамматических). 

Точные и акцентированные ответы на вопросы жюри 
	0-10


По итогам суммы баллов первого и второго туров определяются победители  и  призеры   Конкурса, допускаемые к участию в третьем туре Конкурса.

6.2.3.
Порядок выступления конкурсантов в третьем туре определяется открытой жеребьевкой, проводимой оргкомитетом Конкурса.

Третий тур - очный.

Цель: демонстрация педагогического мастерства в передаче инновационного опыта с перспективой использования данного ресурса в системе повышения квалификации учителей. 

«Самопрезентация»

Формат конкурсного задания: представляет собой динамичную видеопрезентацию учителя (до 5 минут) и может включать общения с детьми на уроке и вне его, уроков конкурсанта на его рабочем месте; рассказ об увлечениях учителя. Возможно звуковое сопровождение, микроинтервью.

Критерии оценивания

яркость и четкость аргументов выбора профессии,

оригинальность подачи материала,

коммуникационная культура (эмоциональность, правильность, техника речи), использование современных информационных технологий.

 «Мастер – класс» 
Цель: демонстрация педагогического мастерства в планировании и анализе эффективности учебных занятий и подходов к обучению, выявление лучшего педагогического опыта и инновационных практик, осознание педагогом своей деятельности в сравнительном и рефлексивном контексте, осмысление перспектив собственного профессионального развития и потенциала транслирования методик и технологий преподавания.

Формат конкурсного испытания: публичная индивидуальная демонстрация способов трансляции на сцене образовательных технологий (методов, эффективных приёмов и др.) в целях трансляции лучшего педагогического опыта и инновационных практик. Регламент: выступление конкурсанта - до 15 мин., вопросы жюри и ответы участника - до 5 мин.

Оценка выполнения конкурсного испытания осуществляется по 10 (десяти) критериям, каждый из которых включает набор показателей. По каждому критерию выставляется от 0 до 5 баллов, максимальный общий балл - 50.
	№
	Критерии 
	Показатели 
	Баллы 

	1. 
	Актуальность и методическое обоснование 
	Доказательство значимости и актуальности рассматриваемых вопросов. 

Убедительность и аргументированность педагогической позиции. 

Оригинальность и новизна технологий, методов и приёмов. 

Технологичность и практическая применимость. 

Разнообразие подходов и их грамотное сочетание 
	0-5

	2. 
	Творческий подход и импровизация 


	Нестандартность решений в решении педагогических задач и способность удивить. 

Проявление педагогической индивидуальности. Композиционное построение выступления, личный имидж, выразительность и артистизм. 

Удачное сопровождение выступления (иллюстрации, компьютерная презентация, яркие примеры). 

Интерес и создание профессионального пространство для обсуждения 
	0-5

	3. 
	Исследовательская компетентность и культура 


	Видение актуальных и нестандартных проблем в образовании. 

Способность выдвигать гипотезы и предположения, проводить проверку и обосновывать свои выводы. Понимание разных подходов в педагогике к решению ряда теоретических и практических вопросов. 

Выход за пределы одного учебного предмета – широта видения. 

Использование сравнительных подходов 
	0-5

	4. 
	Коммуникативная культура 


	Активное взаимодействие и контакт с аудиторией, использование вопросов для проверки понимания и конструктивного диалога. 

Способность задавать модель коммуникации. Толерантное отношение к различным позициям, уважение различных точек зрения. 

Владение культурными нормами и традициями (в том числе и своего региона). 

Эффективные механизмы обратной связи 
	0-5

	5. 
	Рефлексивная культура 


	Умение оценить выбор методов и достигнутые результаты. 

Осознание педагогической деятельности в сравнительном и рефлексивном контексте. Осмысление перспектив собственного профессионального развития и потенциала транслирования опыта преподавания. 

Адекватность оценки и рефлексии проведённого мастер-класса, точность ответов на вопросы 
	0-5

	6. 
	Информационная и языковая культура 


	Корректность и грамотность использования понятийного аппарата и научного языка, глубина знаний по теме. 

Разнообразие источников информации (в том числе использование электронных образовательных ресурсов). 

Структурирование информации в разных форматах. Удачная обработка и представление информации. Грамотность речи. 

Образность и ассоциативное мышление 
	0-5

	7. 
	Ценностные ориентиры и воспитательная направленность 


	Понимание ценностных аспектов образования. 

Поддержка уважения достоинства личности и толерантного отношения к культурным различиям. Поддержка безопасного поведения и культуры здорового образа жизни, ценностей морально- нравственной и гражданско-патриотической 

направленности 
	0-5

	8. 
	Метапредметность и межпредметная интеграция 


	Разнообразие методического содержания и его метапредметный потенциал. 

Доступность для понимания и конкретность (примеры, связь с практикой преподавания, опора на реальные ситуации). 

Системность и целесообразность использования метапредметных подходов и межпредметной интеграции 
	0-5

	9. 
	Развивающий характер и результативность 


	Опора на потенциал личностного развития обучающихся, самостоятельность и самореализацию. Поддержка индивидуальных образовательных маршрутов. 

Учёт разнообразных образовательных потребностей. Использование инклюзивного подхода. 

Разнообразие результатов (предметные, метапредметные, личностные) 
	0-5

	10. 
	Проектные подходы 


	Четкое планирование работы. 

Выстраивание целеполагания (понимание целей, задач и прогнозируемых результатов). 

Конструктивность и видение реалистичных путей решения проблем. 

Наличие количественных и качественных показателей достижения результата и проведение оценки результативности. 

Моделирование ситуаций. 

Подведение итогов (анализ и осмысление) 
	0-5


«Круглый стол образовательных политиков» 
Цель конкурсного испытания: раскрытие потенциала лидерских качеств победителей конкурса, демонстрация понимания стратегических направлений развития образования и представление педагогической общественности собственного видения конструктивных решений существующих проблем.

Формат конкурсного испытания: круглый стол образовательных политиков (регламент - 15 минут), который проводится с участием начальника Отдела образования МР Бураевский район Республики Башкортостан, членов жюри. Тема «круглого стола» объявляется за 5 минут до начала конкурсного испытания.
Оценка выполнения конкурсного испытания осуществляется по 5 (пяти) критериям, каждый из которых включает набор показателей. По каждому критерию выставляется от 0 до 5 баллов, максимальный общий балл - 25. Все критерии равнозначны, независимо от их последовательности и количества показателей в каждом.

Критерии оценки конкурсного испытания: ценностные основания и аргументированность профессионально-личностной позиции, масштабность и нестандартность суждений, обоснованность и конструктивность предложений, коммуникативная культура и грамотность речи.
	№
	Критерии 
	Показатели 
	Баллы 

	1. 
	Ценностные основания и аргументированность профессионально- личностной позиции 
	Демонстрация понимания актуальности поднятого вопроса. 

Выражение эмоционально-ценностного отношения к заявленной проблеме. 

Высказывания суждений, ценностная направленность которых не противоречит базовым национальным ценностям российского общества. 

Демонстрация понимания роли семьи и социума в воспитании и обучении ребенка. 

Демонстрация понимания роли учителя в реализации социально значимых проектов федерального и регионального уровней. 

Учет запросов всех участников образовательных отношений. 
	0-5

	2. 
	масштабность и нестандартность суждений
	Демонстрация способности анализировать проблемы образования федерального/регионального уровня. 

Рассмотрение заявленной проблемы с разных точек зрения, с позиции всех участников образовательных отношений. 

Учет разнообразия историко-культурных, этноконфессиональных, социально-экономических условий функционирования образовательных организаций в России. 

Отсутствие стереотипов в суждениях. 

Обозначение перспективы своего участия в решении заявленных проблем. 
	0-5

	3. 
	обоснованность и конструктивность предложений
	Демонстрация информированности о современных научных и мониторинговых исследованиях в области заявленной проблемы. 

Опора на существующий конкретный опыт решения данной или аналогичной проблемы (собственный, региональный и др.) 

Обозначение условий достижения планируемого результата. 

Обозначение ресурсов, необходимых для достижения планируемого результата. 

Обозначение и учет возможных рисков реализации 

предлагаемых решений. 
	0-5

	4. 
	Коммуникативная культура 


	Корректное использование понятийного аппарата. Уважение других точек зрения и толерантное отношение к различным позициям. 

Понимание обсуждаемых вопросов, логичность 

изложения своих взглядов и демонстрация способности к обобщению. 
	0-5

	5. 
	Грамотность речи 


	Убедительность, наглядность и четкость в 

представлении своей позиции. 

Изложение собственных суждений логично, четко, ясно. 

Владение приемами ораторской речи. 

Включение в выступление ярких элементов, привлекающих внимание слушателей. 

Соблюдение норм культуры речи. 
	0-5


7. Определение победителя конкурса «Учитель года Башкортостана - 2023»

7.1.
По итогам третьего тура Конкурса определяются победители и призеры «Учитель года Башкортостана - 2023», конкурса «Учитель года башкирского языка и литературы - 2023», конкурса «Учитель года русского языка и литературы - 2023», конкурса «Учитель года татарского языка литературы - 2023», конкурса «Молодой учитель - 2023».

8. Жюри и счетная комиссия Конкурса

8.1.
Конкурсные задания участников оценивают члены жюри, имеющие право остановить выступление участника при превышении отведенного времени.

8.2. Для проведения жеребьевки, подготовки сводных оценочных ведомостей по результатам выполнения участниками Конкурса конкурсных заданий, организации подсчета баллов, набранных участниками Конкурса, создается счетная комиссия из числа членов оргкомитета Конкурса.

Состав жюри и счетной комиссии утверждается приказом начальника отдела образования. 

9. Награждение

9.1. Победители, призеры Конкурса, а также особо отличившиеся участники конкурса, продемонстрировавшие яркие педагогические находки, оригинальные нетрадиционные подходы к обучению и воспитанию детей, особые коммуникативные способности и склонность к педагогической импровизации, награждаются почетными грамотами, ценными призами учредителей Конкурса.
 Приложение   №1

В Оргкомитет муниципального этапа конкурса «Учитель года Башкортостана - 2023»,

                                                                                  __________________________________________
(Ф.И.О. в родительном падеже)

учителя___________________________________
(наименование учебного предмета)

__________________________________________
(наименование образовательного учреждения)

__________________________________________
(наименование муниципального образования)

З А Я В Л Е Н И Е.

Прошу допустить меня к участию в муниципальном этапе конкурса «Учитель года Башкортостана - 2023».

Подпись


Дата _____________________  

Приложение № 2 

ЗАЯВКА

на учебное занятие в рамках муниципального этапа конкурса 
«Учитель года Башкортостан-2023»

Фамилия_______________________________________________________________

Имя


Отчество______________________________________________________________

Назовите предмет, по которому Вами будет проведен урок: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________

Определите класс, в котором Вы будете проводить урок:
класс

Укажите технические средства, которые Вам обязательно потребуются для проведения урока: _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Подпись


Дата 


Приложение № 3 

Представление школьного оргкомитета 
в оргкомитет муниципального этапа конкурса 
«Учитель года Башкортостана - 2023»

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(полное наименование Заявителя)

выдвигает


                                              (фамилия, имя, отчество участника Конкурса)


,

(занимаемая должность и место работы участника Конкурса)

победителя школьного этапа конкурса «Учитель года Башкортостана - 2023» на участие в муниципальном  этапе конкурса. 

Характеристика участника Конкурса (с указанием даты рождения; образования; основных результатов деятельности учителя за последние два года; кратких сведений об участии в общественной жизни; сведений об участии в конкурсном отборе в рамках ПНПО).

Руководитель  ОО


(фамилия, имя, отчество) (подпись)

М.П.

Приложение № 4 

Информация о конкурсанте для включения в брошюру
Фамилия, имя, отчество ________________________________________________________
Родился(сь)
года. Образование
. В
году

окончил(а) ___________________________________факультет _______________________. Работает учителем _____________________________________________________________
                                                                                                                           название школы
муниципального района Бураевский район Республики Башкортостан.

Педагогический стаж -
лет.

Учитель
категории.

Победитель школьного  этапа конкурса «_________________________________________» .

Увлечения -
.

Далее следуют 13-14 строк печатного текста.

Приложение № 5

Согласие на обработку персональных данных участника муниципального этапа конкурса «Учитель года Башкортостана»
с.Бураево                                                                                                   " ___ "__________
20___ г.

Я, ________________________________________________________________________________

                                                   (фамилия, имя, отчество полностью)

__________________________________________________________________________________

(наименование документа, удостоверяющего личность, серия и номер, дата выдачи и наименование органа, выдавшего документ)

зарегистрированный по адресу __________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________принимаю решение о предоставлении своих персональных данных и свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие уполномоченным лицам МКУ Отдел образования МР Бураевеский район Республики Башкортостан, на обработку, совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, передачу (распространение, предоставление, доступ) следующих персональных данных: 

фамилия, имя, отчество;

место работы (наименование ОУ), должность;

сведения об образовании, в том числе о послевузовском профессиональном образовании (наименование и год окончания ПОУ);

наименование и реквизиты документа об образовании, квалификация, специальность;

стаж работы, включая педагогический стаж.

Вышеуказанные персональные данные предоставляю для обработки в рамках конкурса «Учитель года Башкортостана». Я ознакомлен (а) с тем, что:

согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания настоящего согласия в течение всего республиканского конкурса;

персональные данные, предоставляемые в отношении третьих лиц, будут обрабатываться МКУ Отдел образования МР БР РБ в целях предоставления статистических данных в Министерство образования Республики Башкортостан;

согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании письменного заявления в произвольной форме;

в случае отзыва согласия на обработку персональных данных МКУ Отдел образования МР БР РБ вправе продолжить обработку персональных данных без согласия при наличии оснований, указанных в п.п. 2-11 ч. 1 ст. 6, ч. 2 ст. 10 и ч.2 ст. 11 ФЗ №152 "О персональных данных".

Начало обработки персональных данных ___________________________ (число, месяц, год)

   ___________________   
            (подпись)

