Формы квалификационных испытаний при аттестации с целью подтверждения соответствия занимаемой должности

В соответствии с п.2.5 Положения о формах и процедурах проведения аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений Республики Башкортостан, утвержденного приказом Министерства образования Республики Башкортостан от 16.02.2011 года  №196,  квалификационное испытание с целью подтверждения соответствия занимаемой должности проводится по выбору аттестуемого педагога в одной из следующих форм:

- подготовка конспекта урока (занятия);

- решение педагогических ситуаций;

- тестирование.
Формы квалификационных испытаний при аттестации с целью  установления соответствия требованиям, предъявляемым к первой (высшей) квалификационной категории
При проведении процедуры аттестации  определение уровня профессиональной компетентности педагогических работников проводится по выбору аттестуемого по одной из следующих форм: 

       -тестирование;

        -защита реферата;

        -защита методической (научно-методической, опытно-экспериментальной) разработки;

        -защита педагогического (авторского) проекта, программы, 

учебно-методического пособия;

       - презентация мастер-класса;

      - творческий отчет.

 При выборе формы нет ограничений, связанных с первичной или повторной аттестацией на данную категорию, а также нет ограничений, связанных с той или иной категорией. 

